
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

「若生市長がうかがいます～もっと住みたくなるまちづ

くりトーク～」は、市内の様々な企業や団体に市長が直接

訪問させていただき、現場の生の声をまちづくりに生かし

ていくことを目的として、今年度よりスタートしました。 

第１回目は、成田に本社があります「株式会社北洲」に

訪問させていただきました。 

株式会社北州は、2023 年に県内の建設業で初めて、女

性活躍推進の優良企業に与えられる「えるぼし認定 3 つ

星」を取得されており、市が取り組む女性活躍の推進への

気づきをいただくことができました。 

 村上ひろみ社長より、

性別を意識せず誰もが活

躍できる社風や、「える

ぼし」認定が社員の自信

と安心につながり、採用

活動において大きな効果

を発揮していることにつ 

いて、さらに「中小企業にこそ取得を進めたい」といった

示唆に富むお話しを伺いました。 

総務人事課の赤間さん

からは、えるぼし短期取

得の挑戦のほか、社員が

情報発信やサークルの立

ち上げ、相互サポートな

どを自発的に始め、広が

っていった社内の取組に 

 

ついてお話しをいただきました。 

 仙台支店営業課長の木

村さんからは、ワークラ

イフバランスに対応した

社内の制度に加え、社員

の希望に応じた環境づく

りや職場内での協力体制

により、男女問わずに 

「働きやすい環境」が定着したと伺いました。 

本社内ショールームの

見学では、お客様の健康

と幸せを第一に考えられ

た、北洲さんならではの

家づくりのこだわりにつ

いてご説明いただきまし

た。 

 

【日時】 

令和８年７月２３日(木) 

１０：００～１１：３０ 

【訪問先】 

 株式会社 北洲 本社 

「住みたくなるまち日本一」をめざして 「住みたくなるまち日本一」をめざして 
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