
 

 

 

 

 

 

 

 

 

宮城大学大学院への職員研修派遣について 

本市では、職員の人材育成の一環として、複雑、高度化する社会経済環境に積極

的に対応していくため、専門的知識と能力、幅広い視野の習得を目指し、民間研修

メニューの１つとして、大学院への研修派遣を設けました。 

この度、宮城大学大学院事業構想学研究科博士前期課程（修士課程）の社会人特

別選抜に創設された「地方自治体派遣枠」を活用し、職員を研修派遣することとい

たしました。 

本市職員の研修派遣は、この制度を活用した第１号となります。 

 

記 

１．研修派遣先 宮城大学大学院事業構想学研究科 

              ※宮城大学地域連携センターへの併任予定 

２．派 遣 期 間 平成 31 年 4 月 1 日～平成 33 年 3 月 31 日の予定（2年間） 

３．派遣職員数 １名 

 

 

富谷市記者会見資料② 

平成３０年１１月２８日 

総務部 総務課 

担 当：神田 

連絡先：３５８－０６２１ 

「住みたくなるまち日本一」を目指して  


