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 暖かい風にのって桜の花も一気に開きましたが，翌日には冷たい雨となり，大きな気温差に体調を

崩す子供たちが出ないか心配でした。しかし，ほとんどの子供たちは元気に登校しており，担任と一

緒に新しい生活を始めています。 

今年度，着任しました江部（えべ）美佐子と申します。これまで渡辺・栗田校長と皆様とで積み重

ねてきた明石台小学校のすばらしさを継続し，保護者・地域の皆様と力を合わせて子供たちのために

笑顔あふれる学校づくりをしていきたいと思います。どうぞよろしくお願いいたします。 

コロナ禍での３年目の春となりました。保護者・地域の皆様と直接顔を合わせる機会がこの２年間

で大きく減ってしまい，とても残念に感じています。不定期ではあります

が，この「校長室だより」を通して，学校での子供たちの様子や頑張りを

お伝えしてまいります。 

さて，今年度の始業式は新型コロナウイルス感染予防のため，リモート

で行いました。画面から，あるいは校舎内の音から子供たちの様子を感じ

取るだけでしたが，一生懸命に参加している様子が伝わってきました。 

始業式で子供たちに話したことは以下の３点です。 

 入学式では，特に１番目の「お友達や先生の話をよく聴くこ

と」に絞ってお話をしました。 

学校は「学習の場」であると同時に「社会性を身に付ける場」

でもあります。相手がどんなことを伝えようと思っているのか

一生懸命聞くことが人間関係づくりの第一歩だと考えます。富

谷市全体で取り組んでいる「学び合い」の授業も「きき合う」関係づくりが基本となります。学習参

観の際には，ぜひ子供たちの「聴き方」にも着目していただければと思います。 

 

今後，学校ホームページや学校・学年だよりに行事等の写真を載せていく予定です。個人情報が特

定されない形での掲載となりますが，写真が掲載されることについて，都合が悪いという方は教頭ま

で電話等でお知らせください。締め切りを４月２２日（金）までとさせていただきます。 
 

１．「お友達や先生の話をよく聴くこと」 

人の話をしっかりと聴くことは，話している人を大切にしているということです。相手がど

んなことを伝えようと思っているのか，一生懸命考えながら聞きましょう。そして，聴いてい

ることが相手に伝わるようにうなずいたりあいづちをうったり反応をしてあげましょう。 
２．「挨拶」 

挨拶は朝だけ，帰りだけのものではありません。また，学校の中で同じ人に会ったら何回挨

拶しても，された人は気持ちがいいものです。相手の心に伝わるすてきな挨拶ができたらいい

ですね。 
３．「目当てを決める」 

目当てを決める時は，後から達成できたかどうか分かるように，他の人から見てもどんなこ

とを頑張るのかが分かる目当てを立てるといいですよ。目当てに向かって頑張ることで，自分

を更に鍛えることができます。 



令和４年度 明石台小学校 学校教育目標 

  

お便りでもお知らせしております通り，4 月２７日（水）・２８日（木）の２日間に学習参観を予

定しております。学習参観終了後に，令和４年度の学校経営方針を校長から，年間の行事予定等を教

頭から話す時間を設定しております。ぜひそちらにも足をお運びください。 

なお，当日に資料を配付しますが，事前に学校教育目標等をお伝えしたいと思います。 

 

 

 

 

 

【学校教育目標】 

  学び合い 認め合い たくましく未来をひらく 児童の育成 

 

【目指す児童像】 

「夢」いっぱい 笑顔輝く 明石台小学校の子供 

○ まなびあう子（確かな学力） 

    ・課題に向かって探求する子 

・協同的な学びにより高め合う子 

    ・正しく判断し，行動する子 

○ ささえあう子  （豊かな心） 

    ・友達や周りの人を大切にする子 

・自分や友達の良さを認める子 

    ・社会の一員としての自覚をもち行動する子   

  ○ きたえあう子 （健やかな体） 

    ・健康な生活を心掛ける子 

・進んで体をきたえる子 

    ・夢や目標に向かって最後まで努力する子 

 

【目指す学校像】 

元気に登校 笑顔で下校 「夢」があふれる楽しい学校 

  ○ 学び合う楽しさ 支え合う喜びを味わえる学校 

  ○ 安全で安心できる あたたかい学校 

  ○ 保護者や地域から 期待される学校 

  ○ 尊敬と信頼を基盤に チームワークを大切にする学校 

 

【目指す教職員像】 

「夢」をもち 互いに支え 高め合う教職員 

○ 学びの専門家としての使命感と責任感に満ちた教職員 

○ 児童をかけがえのない存在として，限りない愛情を注ぐ教職員 

○ 常に研修に励み 学びのデザイナーとしてコーディネートに努める教職員 

○ 協同・協力を心掛け 組織と和を大切にする教職員 

○ 児童，家庭，地域を信頼し，児童，家庭，地域から信頼される教職員 

 

 

※ 感染予防対策を徹底した上で教育活動に取り組んでおりますが，今後の感染状況によっては学習

参観を中止する場合もあります。その際はメール等でお知らせします。 


